Kompetenceplan for Odense Katedralskole

Udvikling af og progression i elevkompetencer

Introduktion til Odense Katedralskoles kompetenceplan 

Uddannelsen til hf og studentereksamen skal bidrage til at gøre den enkelte kursist/elev til et myndigt, dannet individ, der er villig til at udfolde medbestemmelse og medansvar i en demokratisk læreproces. 
Bevægelsen mod det myndige individ, der evner at forstå sig selv og sin omverden på en nuanceret måde, og som magter at omgås andre mennesker i et demokratisk system på en civiliseret måde, er en personlig dannelsesproces. 
Denne dannelses- og læreproces skal samtidig opbygge og udvikle nogle kompetencer, der forbereder eleven på en tilværelse i et moderne videnssamfund. I den proces skal skolekulturen udfordre elevernes kreativitet og kritiske sans, deres selvstændighed og deres evne til at samarbejde og søge viden. 
Fagene skal spille sammen om at skabe rammerne om en opdagelsesrejse, der udvikler elevernes studiekompetence og deres vilje til læring. Omhyggeligt valg af arbejdsformer, opstilling af præcise krav til faglig kunnen og mål for personlige og sociale kompetencer skal være grundlaget for at gøre eleverne til opdagelsesrejsende.
I den sammenhæng er nøgleordene sammenhæng, progression og refleksion. I den enkelte klasses studieplan skal der opstilles tydelige kompetencemål herfor. 

De fire kompetencer

Kompetencebegrebet er derfor vigtigt. Dette begreb udelukker ikke, men forudsætter færdigheder og faglig viden. Men kompetencer er mere end færdigheder.
En kompetence forbinder faglighed med personlig myndighed. Frem for alt er kompetence forbundet med handling og problemløsning. Kompetence indebærer, at individet forholder sig aktivt til krav i en kompleks situation. 
Kompetence er dannelse i aktion og samtidig vedvarende refleksion. I en kompetenceplan kan der følgelig tænkes mange elementer med. For overskuelighedens skyld vil denne kompetenceplan definere studiekompetence som samspillet mellem fire tæt sammenhængende kompetenceformer:
1. Almene kompetencer, dvs. overfaglige kompetencer som fx analytiske evner, logisk tænkning, beherskelse af forskellige arbejdsformer og evne til at strukturere, begribe og formidle et stof. 
2. Faglige kompetencer, dvs. fx beherskelse af forskellige faglige optikker og metoder og af det enkelte fags måder at skabe viden på, herunder deres koblinger til andre fag. 
3. Personlige kompetencer, dvs. fx størrelser som kritisk stillingtagen, selvstændighed, kreativitet, indsigt i og refleksion over egen læringsstil og egne læreprocesser. 
4. Sociale kompetencer, dvs. evne til at indgå i dialog og samarbejde med andre, at kunne give og modtage konstruktiv evaluering, at give plads til at udnytte forskellighed og at kunne erkende egne styrker og udviklingsområder i et samarbejde med andre. 

Læringens struktur  (jf. bilag 2)

Integreret i kompetenceplanen ligger der en strukturering, som udspiller sig i flere dimensioner.
For det første bliver der tale om tre dimensioner af læring med indbygget progression mellem forskellige niveauer. Der skelnes mellem 
- læring i højden, hvor de taksonomiske niveauer er fundamentet, og det vil med andre ord sige de 6 niveauer i Blooms taksonomi (at have kendskab til, at forstå, at anvende, at analysere, at syntetisere, at vurdere) 
- læring i bredden, hvor spændet går fra enkeltfaglighed over flerfaglighed til en egentlig tværfaglighed forstået som en faglighed, hvor fagene arbejder tæt og dybt sammen i forhold til et problem 
- læring i dybden, hvor der skelnes mellem læring og refleksion af 1., 2. og 3. orden, og det vil sige at lære (at få viden om noget), at lære at lære (at få viden om viden), at omlære/aflære (at bryde med vante mønstre, at udvise kreativitet, at opstille og løse problemer). 
For det andet skal variation og progression i arbejdsformer og undervisnings- og læringsrum tænkes ind. Eleverne skal kunne beherske og indgå i såvel den lærerstyrede tavleundervisning som det deltagerstyrede, tværfaglige, problemorienterede projektarbejde – og alle undervisningsrum derimellem (nærmere betegnet værkstedsundervisning og klassedialog).
For det tredje er it-området et indarbejdet led i de øvrige kompetencer. Det vil ikke blive udskilt som et isoleret område, men indgå som delelementer i de øvrige kompetencer. Der er også her en forskel på kompetencer og et detaljeret katalog over it-færdigheder. 
Selve planen

Odense Katedralskoles kompetenceplan er et fælles grundlag for alle skolens klasser.
Det er vigtigt at understrege to forhold. 
For det første er planen tænkt og udformet på grundlag af nøgleordet progression. Det indebærer, at alle nævnte kompetencer forudsætter besiddelse af kompetencer på de forudgående niveauer. Hvis fx beherskelse af grundregler for god studiekultur ikke omtales under 2. g i efterfølgende skema, så skyldes det hverken, at dette element er forsvundet eller ikke længere er vigtigt. Årsagen er den enkle, at det forudsættes bekendt. 
For det andet er ambitionen ikke, at alle elever skal ”kunne” samtlige elementer i planen. Men alle elever skal kunne rykke sig, udvise udvikling og progression.

Som et grundlæggende redskab i arbejdet med Studieplanen findes nedenfor (bilag 1) en skematisk oversigt over kompetencemål opdelt efter skoleform klassetrin og semestre.

(OK sept.06)

__________________________________

Bilag 1: Oversigt over kompetencemål

Bilag 2: Uddrag af Beck & Gottlieb: ”Elev/student” (Gymnasiepædagogik 31, 2002)

___________________________________

	
	Kompetencemål

	1.g
	1. semester
	2.semester

	Almene

kompetencer
	· Grundlæggende indsigt i god studie- og klasserumskultur (jf. ”Grønspættebogen”):

a) At læse og at lytte

b) At forberede sig på en systematisk måde

c) At samtale og diskutere

d) At tage noter

· Viden om de taksonomiske niveauer og om den gode opgavebesvarelse

· Evne til formidling af faglig viden 

· Grundlæggende it-navigation (intranet, Fronter)


	· Anvendelse af grundregler for god studie- og klasserumskultur

· Viden om og bevidst brug af forskellige læsestrategier

· Erfaringer med og refleksion over den gode opgavebesvarelse

· Indsigt i fejl som kilde til læring

· Videregående it-navigation: kendskab til kritisk informationssøgning på nettet

· Kendskab til de 4 undervisnings- og læringsrum og deres grundprincipper

	Faglige

Kompetencer
	· Forståelse af de enkelte fags områder, metoder og særlige blik på verden

· Viden om fagenes tilhørsforhold til hovedområderne

· Indsigt i fagenes samspilsmuligheder på tværs af hovedområderne

· Evne til at søge og finde informationer

· Beherskelse af de taksonomiske niveauer at huske, at forstå, at anvende

· Viden om grundlæggende videnskabelige dokumentationskrav

· Kendskab til det vigtige taksonomiske niveau analyse
· Kendskab til den emneorienterede projektarbejdsform og dens faser


	· Reproduktion af grundlæggende videnskabelige metoder i fagene

· Indsigt i fagenes forskellige problemformer

· Evne til belysning af nye problemer i forhold til kendt viden

· Forståelse af tværfaglighedens og den faglige transfers muligheder

· Beherskelse af simpelt niveau af analytiske redskaber

· Indsigt i fagenes skriftlige opgavetyper og deres spilleregler

· Kendskab til det fag- og disciplinorienterede projektarbejde

· Håndtering af projektrapportens skrivefaser og dens håndværk

· Grundlæggende kendskab til problemformuleringens funktion og betydning

· 

	Personlige

Kompetencer
	· Bevidsthed om kravene ved overgangen fra folkeskole til gymnasium

· Evne til at udvise koncentration og fastholde fokus

· Vilje til at lære og lade sig udfordre

· Opmærksomhed på egen læringsstil og egen læringsproces

· Forståelse af aktivitet og ansvar som forudsætning for læring
	· Erfaring med og refleksion over egen læringsstil i forskellige læringsrum

· Evne til at lære af egne opgaveafleveringer og evalueringer

· Evne til fordybelse over længere tid

· Evne til at fokusere også på ”rugbrødsarbejdet” i forhold til et stof

· Evne til at påtage sig medansvar for læreprocessen

	Sociale

Kompetencer
	· Evne til at omgås andre på en lyttende og respektfuld måde

· Vilje til at lære af dialog og samtale i klasseundervisning

· Indsigt i det gode gruppearbejdes betingelser og regler


	· Evne til at indgå i dialog og samtale i klasserummet

· Evne til at tage imod kritik og indsigt i evalueringskriterier

· Evne til at indgå i gruppearbejde på en forpligtende måde


	
	Kompetencemål

	2.g
	1. semester
	2.semester

	Almene

kompetencer
	· Kendskab til selektion: at kunne skelne mellem væsentligt og mindre væsentligt

· Evne til at koble mellem fagenes indhold og egen opfattelse af virkeligheden

· Indsigt i nødvendigheden af at skelne mellem forskellige abstraktionsniveauer 

· Sikker og begrundet brug af forskellige studie- og notatteknikker

· Brug af Fronter og håndtering af virtuelle arbejdsformer

· Beherskelse af kritisk informationssøgning på nettet


	· Anvendelse af forskellige af evalueringskriterier i forhold til egen læreproces

· Forståelse af og bevidst forholden sig til muligheder og begrænsninger i de 4 læringsrum ( a) foredrag/oplæg, b) undervisningsdifferentiering/individuelt arbejde, c) gruppe-/projektarbejde, d) klassesamtale)

· Evne til at arbejde med selvstændige opgaver over længere tid

· Forståelse af forskellen på informationer og viden: at kunne sortere og vurdere informationer og placere dem i en forståelsesramme

	Faglige

Kompetencer
	· Viden om og begrundet brug af fagsprog og fagudtryk

· Indsigt i de to øverste taksonomiske niveauer(syntese og vurdering)

· Erfaring med og refleksion over udformning af problemformulering

· Kendskab til og erfaring med synopsisgenren baseret på problemformulering

· Indsigt i kildekritikkens metoder og betydning 
	· Håndtering af fagenes forskellige skrivegenrer og opgavetyper

· Forståelse og brug af de to øverste taksonomiske niveauer (syntese og vurdering)

· Kendskab til det problemorienterede projektarbejde og dets faglige krav

· Beherskelse af den tværfaglige synopsis 

	Personlige

Kompetencer
	· Bevidsthed om forskellen på 1.g og 2.g

· Evne til at sammenholde kravene til den gode opgavebesva-relse med egne opgaveløsninger på en reflekteret måde

· Beherskelse af aktiv lytning og civiliseret samtalekultur

· Bevidsthed om ansvarsfordeling i forbindelse med læring


	· Evne til nuanceret selvevaluering

· Evne til at sætte sig mål for egen udvikling

· Forståelse af bevægelsen fra elev til studerende.

	Sociale

Kompetencer
	· Praktisering af responsgivning på en ordentlig måde

· Evne til at skabe betingelserne for det gode samarbejde

· Kendskab til egne styrker og svagheder


	· Evne til at se andres styrker og svagheder og lære af dem

· Bevidsthed om projektarbejdets krav til den enkelte og til fællesskabet

· Evne til at formulere mål for klassens udvikling


	
	Kompetencemål

	3.g
	1. semester
	2.semester

	Almene

kompetencer
	· Bevidst håndtering af læringsrummene og deres arbejdsformer fra forelæsning til projektarbejde

· Evne til selvstændig opsøgning af viden 

· Viden om og evne til at formulere sig personligt, sammenhængende og reflekteret inden for flere genrer og alle hovedområder

· Håndtering af længerevarende, selvstændige og virtuelle undervisningsforløb

· Viden om vigtigheden af at kunne planlægge og udføre egne arbejdsprocesser


	· Viden om, hvordan man tilegner sig og udvikler viden

· Forståelse af kommunikation med andre som kilde til vidensdeling og egen læring

· Refleksion over it-teknologiens muligheder og begrænsninger

	Faglige

Kompetencer
	· Praktisering af alle taksonomiske niveauer

· Indsigt i grundlæggende videnskabsteori og i fagenes og hovedområdernes historiske udvikling

· Evne til selvstændig udformning af problemformulering

· Evne til at bruge viden fra faget uden for faget

· Evne til begrundet at skifte perspektiv i forhold til et emne eller problem


	· Forståelse af fagene som hensigtsmæssige konstruktioner til at begribe verden

· Bevidsthed om videnskab som en søgeproces, hvis resultater har foreløbighedens karakter

· Viden om og beherskelse af fagenes diskurs, at kunne reflektere over faglige problemstillinger

· Indsigt i fagenes vidensproduktion

 

	Personlige

Kompetencer
	· Evne til at formulere egne kompetencer

· Indsigt i nødvendigheden af at kunne anlægge et perspektiv, der rækker ud over individet og individets interesser


	· Evne til at videreudvikle egne kompetencer

· Refleksion over læreprocessen som forandring og forankring

	Sociale

Kompetencer
	· Evne til at organisere faglige aktiviteter sammen med andre 

· Bevidsthed om egen rolle i forhold til andres læreproces


	· Evne til at indgå i klassens og gruppens demokratiske proces med selvstændighed, kreativitet og respekt


	
	Kompetencemål

	1.hf
	1. semester
	2.semester

	Almene

kompetencer
	· Grundlæggende indsigt i god studie- og klasserumskultur (jf. ”Grønspættebogen”):

a) At læse og at lytte

b) At forberede sig på en systematisk måde

c) At samtale og diskutere

d) At tage noter

· Viden om de taksonomiske niveauer og om den gode opgavebesvarelse

· Evne til formidling af faglig viden 

· Grundlæggende it-navigation (intranet, Fronter)

· Viden om og bevidst brug af forskellige læsestrategier

· Erfaringer med og refleksion over den gode opgavebesvarelse

· Indsigt i fejl som kilde til læring


	· Anvendelse af grundregler for god studie- og klasserumskultur

· Videregående it-navigation: kendskab til kritisk informationssøgning på nettet

· Kendskab til de 4  læringsrum og deres grundprincipper ( a) foredrag/oplæg, b) undervisningsdifferentiering/individuelt arbejde, c) gruppe-/projektarbejde, d) klassesamtale)

· Kendskab til selektion: at kunne skelne mellem væsentligt og mindre væsentligt

· Evne til at koble mellem fagenes indhold og egen opfattelse af virkeligheden

· Indsigt i nødvendigheden af at skelne mellem forskellige abstraktionsniveauer 

· Sikker og begrundet brug af forskellige studie- og notatteknikker

· Brug af Fronter og håndtering af virtuelle arbejdsformer

· Beherskelse af kritisk informationssøgning på nettet

· Evne til selvstændig opsøgning af viden



	Faglige

Kompetencer
	· Forståelse af de enkelte fags områder, metoder og særlige blik på verden

· Viden om fagenes tilhørsforhold til hovedområderne

· Indsigt i fagenes samspilsmuligheder på tværs af hovedområderne

· Evne til at søge og finde informationer

· Beherskelse af de taksonomiske niveauer at huske, at forstå, at anvende

· Viden om grundlæggende videnskabelige dokumentationskrav

· Kendskab til det vigtige taksonomiske niveau analyse
· Kendskab til den emneorienterede projektarbejdsform og dens faser

· Reproduktion af grundlæggende videnskabelige metoder i fagene

· Indsigt i fagenes forskellige problemformer

· Evne til belysning af nye problemer i forhold til kendt viden

· Forståelse af tværfaglighedens og den faglige transfers muligheder

· Beherskelse af simpelt niveau af analytiske redskaber

· Indsigt i fagenes skriftlige opgavetyper og deres spilleregler

· Kendskab til det fag- og disciplinorienterede projektarbejde


	· Håndtering af projektrapportens skrivefaser og dens håndværk

· Viden om og begrundet brug af fagsprog og fagudtryk

· Indsigt i de to øverste taksonomiske niveauer(syntese og vurdering)

· Grundlæggende kendskab til problemformuleringens funktion og betydning

· Kendskab til og erfaring med synopsisgenren baseret på problemformulering

· Indsigt i kildekritikkens metoder og betydning

· Erfaring med og refleksion over udformning af problemformulering

· Kendskab til det problemorienterede projektarbejde og dets faglige krav



	Personlige

Kompetencer
	· Bevidsthed om kravene til en hf-kursist

· Evne til at udvise koncentration og fastholde fokus

· Vilje til at lære og lade sig udfordre

· Opmærksomhed på egen læringsstil og egen læringsproces

· Forståelse af aktivitet og ansvar som forudsætning for læring

· Evne til at lære af egne opgaveafleveringer og evalueringer

· Evne til fordybelse over længere tid

· Evne til at fokusere også på ”rugbrødsarbejdet” i forhold til et stof

· Evne til at påtage sig medansvar for læreprocessen


	· Erfaring med og refleksion over egen læringsstil i forskellige læringsrum 

· Evne til at sammenholde kravene til den gode opgavebesvarelse med egne opgaveløsninger på en reflekteret måde

· Beherskelse af aktiv lytning og civiliseret samtalekultur

· Bevidsthed om ansvarsfordeling i forbindelse med læring



	Sociale

Kompetencer
	· Evne til at omgås andre på en lyttende og respektfuld måde

· Vilje til at lære af dialog og samtale i klasseundervisning

· Indsigt i det gode gruppearbejdes betingelser og regler

· Evne til at tage imod kritik og indsigt i evalueringskriterier

· Kendskab til egne styrker og svagheder


	· Evne til at indgå i af dialog og samtale i klasserummet

· Praktisering af responsgivning på en ordentlig måde

· Evne til at indgå i gruppearbejde på en forpligtende måde

· Evne til at skabe betingelserne for det gode samarbejde




	
	Kompetencemål

	2.hf
	1. semester
	2.semester

	Almene

kompetencer
	· Anvendelse af forskellige evalueringskriterier i forhold til egen læreproces

· Forståelse af og bevidst forholden sig til muligheder og begrænsninger i de 4 læringsrum 

· Evne til at arbejde med selvstændige opgaver over længere tid

· Forståelse af forskellen på informationer og viden: at kunne sortere og vurdere informationer og placere dem i en forståelsesramme

· Viden om og evne til at formulere sig personligt, sammenhængende og reflekteret inden for flere genrer og alle hovedområder

· Viden om vigtigheden af at kunne planlægge og udføre egne arbejdsprocesser


	· Bevidst håndtering af læringsrummene og deres arbejdsformer fra forelæsning til projektarbejde

· Viden om, hvordan man tilegner sig og udvikler viden

· Forståelse af kommunikation med andre som kilde til vidensdeling og egen læring

· Refleksion over it-teknologiens muligheder og begrænsninger

· Håndtering af længerevarende, selvstændige og virtuelle undervisningsforløb

	Faglige

Kompetencer
	· Praktisering af alle taksonomiske niveauer

· Indsigt i grundlæggende videnskabsteori og i fagenes og hovedområdernes historiske udvikling

· Evne til selvstændig udformning af problemformulering

· Evne til at bruge viden fra faget uden for faget

· Evne til begrundet at skifte perspektiv i forhold til et emne eller problem

· Håndteringaf fagenes forskellige skrivegenrer og opgavetyper

· Beherskelse af den tværfaglige synopsis


	· Forståelse af fagene som hensigtsmæssige konstruktioner til at begribe verden

· Bevidsthed om videnskab som en søgeproces, hvis resultater har foreløbighedens karakter

· Viden om og beherskelse af fagenes diskurs, at kunne reflektere over faglige problemstillinger

· Indsigt i fagenes vidensproduktion

 

	Personlige

Kompetencer
	· Bevidsthed om forskellen på 1. og 2.hf

· Evne til at formulere egne kompetencer

· Evne til nuanceret selvevaluering

· Evne til at sætte sig mål for egen udvikling

· Erfaring med og refleksion over egen læringsstil i forskellige læringsrum

· Forståelse af bevægelsen fra kursist til studerende.


	· Evne til at videreudvikle egne kompetencer

· Refleksion over læreprocessen som forandring og forankring

· Indsigt i nødvendigheden af at kunne anlægge et perspektiv, der rækker ud over individet og individets interesser

· Evne til at sammenholde kravene til den gode opgavebesvarelse med egne opgaveløsninger på en reflekteret måde



	Sociale

Kompetencer
	· Evne til at organisere faglige aktiviteter sammen med andre 

· Bevidsthed om egen rolle i forhold til andres læreproces

· Evne til at se andres styrker og svagheder og lære af dem

· Bevidsthed om projektarbejdets krav til den enkelte og til fællesskabet


	· Evne til at indgå i klassens og gruppens demokratiske proces med selvstændighed, kreativitet og respekt

· Evne til at formulere mål for klassens udvikling


Bilag 2

Uddrag af Beck & Gottlieb: ”Elev/student” (Gymnasiepædagogik 31, 2002)

1.3: Viden, kompetence, læring

Hvad enten man forstår uddannelsessystemet med det ene eller det andet udgangspunkt, så synes der at være bred enighed om, at vi lever i et samfund, hvor refleksion og selvrefleksion mere end nogen sinde er omdrejningspunktet for undervisning og læring.

(…)

I det følgende præsenteres Lars Qvortrups forslag til systematisering af videns- og læringsniveauer, og der gives et bud på et gymnasialt videns- og læringsideal, som forholder sig bevidst til den udfordring, det er at skulle give eleverne faglige kundskaber og personlige kompetencer til at kunne manøvrere i en senmoderne videnskultur. Med denne introduktion vil vi samtidig indkredse nogle problemstillinger, som forekommer os specielt vigtige i en

afklaring af gymnasiets studieforberedende formål.

1.3.1 Tre videns- og læringsniveauer

I forlængelse af Gregory Bateson og Spencer Brown foreslår Lars Qvortrup i bogen Det lærende samfund, at man som udgangspunkt for en diskussion af læring og undervisning definerer forskellige niveauer af viden og læring.36

Det første niveau, som Qvortrup kalder viden og læring af 1. orden, omhandler det ‘noget’, som er læreprocessernes fundamentale omdrejningspunkt. 
(…)

Viden og læring af 1. orden etableres primært i kraft af de stimuli, som læreren giver eleverne, og i kraft af de kontrolmekanismer og elaboreringsmåder, som en undervisningsmæssig sammenhæng muliggør. Klasseundervisningen er fortsat en uomgængelig forudsætning for etablering af viden om ‘noget’.

Pointen er imidlertid, at dette videns- og læringsniveau må forbindes med andre læringsformer for at der kan blive tale om en viden, der giver mening for den lærende og dermed udfoldes som færdighed og elevfaglighed. Forudsætningen for, at det kan lade sig gøre, er, at den lærende udvikler kompetencer, som hos Qvortrup defineres som »viden om viden«, altså den lærendes viden om, hvordan man erhverver og udvikler viden.

Kompetenceniveauet kan betegnes som viden og læring af 2. orden. Qvortrup skelner mellem tre former for kompetence:

• refleksionskompetence, som er evnen til selviagttagelse (hvad kan jeg, og hvad kan jeg ikke)

• relationskompetence, som er evnen til fremmediagttagelse (hvordan kan jeg udnytte andres viden og kommunikationen med andre til at udvikle min egen viden)

• meningskompetence, som er evnen til iagttagelse af iagttageren (hvordan giver det, som jeg laver, mening for mig).

At kunne besidde viden af 2. orden kræver altså metakognition, og den etableres og udvikles, når elever iagttager hinanden og sig selv og dermed lærer at styre erkendelsesprocesser som en kombination af selv- og fremmediagttagelser.

(…)

Også andre har nærmet sig en tilsvarende opfattelse af kompetencebegrebet. Ronald A. Schön betoner i sin definition gørens-aspektet af læringen og er af den opfattelse, at kompetencer opstår gennem en kombination af viden-i-handling (knowing- in-action) og refleksion i handling(reflection-in-action).39  Kompetence har altså to aspekter; for det første består den i en praksisrelateret viden, der gør et menneske i stand til at handle; for det andet består den i evnen til at tænke over det, man vil gøre og har gjort, altså en evne til at pege på sin egen handling og eventuelt justere og ændre kurs. Oversat til en gymnasial sammenhæng handler kompetence i dette perspektiv om bemestring af forskellige faglige ‘praktikker’ og evnen til metarefleksivt at justere og forandre strategier i forhold til disse. Fokus kommer således ligesom hos Qvortrup til at ligge på samspillet mellem viden og gøren i arbejdet med det faglige stof. Dette område forekommer os uhyre centralt i forbindelse med en nærmere definition af studiekompetence.

(…)

Den tredje vidensform kalder Qvortrup kreativitet. Den etableres, når selve vidensformen forandres, og der foretages et paradigmeskift:

Den afgørende færdighed, man dermed tilegner sig, er evnen til omlæring, dvs. evnen til at omtænke forudsætningerne for et bestemt vidensdomæne og for et sæt af tilsyneladende

selvfølgelige kompetencer (…) Videnskabelig kreativitet er evnen til at bryde vanetænkning, se nye mønstre, bane vejen for paradigmeskift.40

Det er Qvortrups påstand, uden at han går nærmere ind i problemstillingen i forhold til den aldersgruppe, der er tale om i fx gymnasiet, at det moderne samfund kræver læreprocesser, som også udfordrer elever til at omlære og udfordre deres tilvante kognitive skema.

Samlet kan de tre niveauer skitseres således:

	Læringsformer


	Tilsvarende vidensformer


	Stimuleringsformer
	Resultatformer

	1.ordens læring


	1.ordens viden 

(viden om noget)
	Direkte læringsstimulering
	Kvalifikationer

	2.ordens læring


	2. ordens viden

(viden om viden)
	Tilegnelse41
	Kompetence

	3.ordens læring


	3. ordens viden

(viden om viden-om-viden)
	Produktion
	Kreativitet


(…)
Undervisning og læring i de studieforberedende ungdomsuddannelser er altså primært orienteret mod kvalifikations- og kompetenceniveauerne. Men det forekommer os væsentligt, at eleverne også får mulighed for at ‘lugte’ til viden og læring af 3. orden. 

(…)

Noter:
36. Lars Qvortrup: Det lærende samfund.

39. D.A. Schön: »Udvikling af ekspertise gennem refleksion i handling«, i

Knud Illeris: Læring.

40. Lars Qvortrup: Det lærende samfund, s. 116. Vi har i denne gengivelse af

Qvortrups model udeladt hans reference til den kognitive psykologi.

41. Vi har tilladt os at oversætte Qvortrups betegnelse ‘appropriation’ til

det mere håndterlige udtryk ‘tilegnelse’.
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